Maogliche Lernaufgaben

Die folgenden Lernaufgaben sind als ein Angebot gedacht, aus dem man mit Blick auf die
Kompetenzen seiner Schilerinnen und Schiler eine geeignete Auswahl treffen kann.

Ubungsaufgabe

Ausgangssituation:

In Ihrem Deutschkurs findet eine Unterrichtseintzeit Vorbereitung auf das Schreiben der Facharbeit
in der Q1 statt. Es wurde vereinbart, in allen aalskiten auf geschlechtergerechte Sprache zu
achten, und Sie haben sich dazu bereit erkladjesem Thema einen Textbeitrag fir eine
Informationsbroschire zu erstellen.

Diese soll Ihre Mitschilerinnen und Mitschiler deh nétigen Kenntnisstand dartiber bringen, was
unter anderem beim Schreiben der Facharbeit benigines geschlechtergerechten Sprachgebrauchs
zu beachten ist.

Arbeitsauftrag

Verfassen Sie auf Grundlage der Materialien 1 bisrslem Hintergrund Ihres fachlichen Wissens
einen informierenden Text, in dem Sie

- die Intention, die mit geschlechtergerechter Spradrfolgt wird, erlautern,

- die Rechtsgrundlagen benennen,

- Mdglichkeiten der Umsetzung beschreiben und

- darstellen, inwiefern es Schwierigkeiten bei dersgtrung gibt bzw. geben kdnnte,

- begriindet dazu auffordert, geschlechtergerechbrzoulieren.

M 1 Bettina Levecke: Deutsche Sprache = Mannersprac  he? Vom Versuch einer
~Geschlechtsumwandlung® (2006)

[...] Bereits seit Ende der 1970er-Jahre wird in Beltand Uber die Notwendigkeit einer nicht-
sexistischen Sprache diskutiert. Wurzel allen Ulistisdas .generische Maskulinum®: Frauen und
Manner werden unter der grammatisch mannlichen Mafoen zusammengefasst. Beispiele: Die
Studenten protestieren. Die Parteimitglieder stim@aie. Die Schulervertreter treffen sich. Fraued sin
hier sprachlich inbegriffen, doch laut verschiedewessenschaftlicher Studien werden sie effektiv
weniger wahrgenommen. ,Frauen sprachlich sichtbachan!“ lautete deshalb das Ziel vieler
Feministinnen und Linguistinnen. So wurden 1980 eiten deutschen Richtlinien fir einen nicht-
sexistischen Sprachgebrauch veréffentlicht. Doch Sthlag ins Wespennest hatte nicht intensiver
sein kdnnen.

Mit den Richtlinien entbrannten die medialen Dedatt Schreiber/innen beschimpften die
Schréagstrich-Verhackstiickelungen, Sprachwissenskdréifinen) flhlten sich so eingeklammert
diskriminiert und das Binnen-I, tatsachlich Ubehrgaerfolgreich, war schliel3lich nur noch bei den
Feministinnen beliebt. [...] Immer neue, groteske nkdierungen wurden genutzt, um die
gendersensible Sprache ins Lacherliche zu zieheNMefsammlungen erschienen nun Mitglieder und
Mitgliederinnen, die Grininnen machten nachhaltigeolitik, sogar von Menschinnen,
Birgerinnensteigen, Nichtraucherinnenabteilen, Amarsninnen und Erstsemestlerinnen war plétzlich
die Rede. [...]

10 Jahre spater hat sich die Situation ,Go6ttin Bank” beruhigt. ,Gendersensible Sprache ist
selbstverstandlich geworden®, sagt die Sprachwisssitlerin Stephanie Thieme von der
Gesellschaft fur deutsche Sprache e.V. Als Andéstdbeim Redaktionsstab des Deutschen
Bundestags Uberprift sie die sprachlichen und d¢eduergerechten Formulierungen von
Gesetzestexten und Verordnungen auf Bundesebemd. $gosehr sich die Bundestagsreferentinnen
und -referenten auch um korrekte Formulierungenitbem: ,H&ufig hapert es noch im Detail“, so
Thieme. Ungeschickt angewendet, werden Texte auBdeeichen Behdérden, Politik und Verwaltung
so schnell zur eigenen Karikatur, wie ein Beispigd einem Behdrdenformular zeigt: ,Eigenhéndige
Unterschrift des/der Antragssteller(s)/in oder @sifer bzw. ihr(es)/er gesetzlichen Vertreternfs)h
Auch die konstante Nutzung der Paarform/Doppelnegnwie sie laut Thieme besonders im



Saarland gerne verwendet wird, zerstdrt den Spreshf Hier ein Beispiel aus dem
Universitatsgesetz: ,Die Universitatsprasidentin/miversitatsprasident ist oberste Dienstbehodrde
und Dienstvorgesetzte/Dienstvorgesetzter fur dignBeinen und Beamten der Universitat und tbt die
Arbeitgeberbefugnisse fiir die Angestellten und Adseanen und Arbeiter der Universitat aus. [...]"*
Die trockenen Texte aus Verwaltung und Politik gafréundlich zu gestalten, erfordert flexible
Schreibkunst: ,Ohne kreative Losungen wird es sehgl, weil3 Sprachwissenschaftlerin Thieme aus
ihrem Berufsalltag. Ob Paar-, Pluralformen oderhadie ungeschlechtliche Variante des Neutrums -

,die Mischung macht’s!"[...]
(http://www.goethe.de/lhr/prj/mac/spw/de1728783 hfmgriff am 06.06.2013)

M 2 Auszug aus dem Landesgleichstellungsgesetz von NRW (1999), 84

Gesetze und andere Rechtsvorschriften sollen dpplaater Gleichstellung von Frauen und Mannern
Rechnung tragen. Im dienstlichen Schriftverkehatigtdie sprachliche Gleichbehandlung von Frauen
und Mannern zu achten. In Vordrucken sind geschdeelitrale Personenbezeichnungen zu
verwenden. Sofern diese nicht gefunden werden kneid die weibliche und die mannliche
Sprachform zu verwenden.
(https://recht.nrw.de/lmi/owa/br_bes_text?anw_nr=RRar=2&ugl_nr=2031&bes_id=4847&aufgehoben=N&men&s(
=0#det19583,1Zugriff am 06.06.2013)

M 3 Generisches Femininum an der Uni Leipzig ,Frauen sind keine
Sonderféalle* (06.06.2013) — Anja Kihne im Interview mit Horst Simon,
Professor fur Historische Sprachwissenschaft

In der Uni-Verfassung nur noch Professorinnen. Mérsind natirlich mitgemeint. Die Universitat
Leipzig entfacht eine neue Debatte Uber das vimzéante alte Thema...

Herr Simon, in der neuen Verfassung der Univerdigipzig ist nur noch von ,Professorinnen” die
Rede, die Professoren sind mitgemeint. Die Einfiifprdes generischen Femininums wird damit
begriindet, Frauen hatten an der Uni die MehrheiéllSdas nicht die deutsche Grammatik auf den
Kopf?

Ja! Na und? (lacht) — Die Debatte um das generistdmskulinum wird ja seit den siebziger Jahren
gefuihrt. Seitdem haben eine Reihe von Studien daweB erbracht, dass Menschen im Experiment
sich keineswegs auch Frauen vorstellen, wenn vonf fProfessoren die Rede ist, sondern dass sie
eben nur — oder in erster Linie — Manner konzefsigaen. Wenn man nicht glaubt, dass Manner die
Normalos unter den Menschen sind und Frauen nudefille, muss man das sprachlich sichtbar
machen. Darum ist es sehr erfreulich und mutigs dés Uni Leipzig es probiert.

Ein Einwand lautet, dass die Sprache nichts anSieration der Frauen andert.

Die Sprache allein wird an der strukturellen Diskriierung von Frauen tatsachlich nichts andern.
Aber sie ist ein Mosaikstein. Es macht einen Uwctaes], ob fir junge Leute sichtbar gemacht wird,
dass Frauen auf Professuren sind. AuRerdem s@lt8ptache so sein, dass sich auch Frauen von ihr
angesprochen fuhlen kénnen. [...]

Lasst sich die Grammatik durch den politischen &diihrer Sprecher verandern?

Die Leute, die die Geschlechterordnung aufbrechatlem;, missen daran arbeiten. Bei dem
neutralisierenden Begriff ,Studierende” klappt eban gut. Die Schweiz ist allerdings noch besser,

man spricht durchgehend von ,Studierenden, Lehrendé Assistierenden®. [...]
(http://www.tagesspiegel.de/wissen/generisches-fimim-an-der-uni-leipzig-frauen-sind-keine-sondet&8310626.htm)l
Zugriff am 10.06.2013)




M 4 Sprachliche Gleichbehandlung lasst sich erreich en durch

Sichtbarmachen des Geschlechts

geschlechtsneutrale Formulierungen

geschlechtsneutrale geschlechtsspezifische Personenbezeichnungen vermeiden
Personenbezeichnungen verwenden

(http://www.fh-dortmund.de/de/hs/orgGrem/beauftrigedien/GeschlechterfaireSprache.pdfhttp://www. fh-
dortmund.de/de/hs/orgGrem/beauftr/gb/medien/GeshtdefaireSprache.pdZugriff am 03.06.2013)

M 5 Die Einstellung der Deutschen zu geschlechterge  rechten Formulieren
(Umfrage vom 13.06.2008)
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A Ubungen zu Lesestrategien

1

Lesen Sie die Aufgabenstellung griindlich und notieren Sie zu dem informierenden
Text, den Sie verfassen sollen, Thema, Textsorte, Anlass, Adressaten, Funktion
des zu verfassenden Textes und inhaltliche Aspekte der Auswertung:

* Um welches Thema geht es im Materialpaket?

* In welcher Textsorte soll der von mir geschriebene Text abgefasst sein?

* Was ist der Anlass des geforderten Textes?

* An wen richtet sich der Text?

* Welche Funktion hat der Text? Welche Ziele verfolge ich mit dem Schreiben?
» Unter welchen inhaltlichen Aspekten soll ich die Materialien auswerten?

Verschaffen Sie sich einen ersten Uberblick Gber M1 bis M5. Lesen Sie dazu
jeweils die Uberschriften und die ersten Satze und Uberfliegen Sie die Texte.
Notieren Sie, in welchem der Texte Sie Ilhrer ersten Einschatzung nach
Informationen zu welchem inhaltliche Aspekte der Auswertung (Intention,
Rechtsgrundlagen, Méglichkeiten der Umsetzung, Schwierigkeiten) finden.

Lesen Sie die Materialien M1 bis M4 gezielt, indem Sie in verschiedenen Farben
(z.B. fur Intention, Rechtsgrundlagen, Moglichkeiten der Umsetzung,
Schwierigkeiten) markieren, welche Informationen Zu welchen
Untersuchungsaspekten gehéren. Machen Sie sich dabei auch klar, dass Sie nicht
alle Informationen fir Ihren Text nutzen missen.

Machen Sie sich zu den einzelnen Untersuchungsaspekten Randbemerkungen,
z.B. wenn diese weniger auffallig sind oder in Beziehung gesetzt werden missen.

5. Untersuchen Sie die Grafik M 5 genauer.

Erlautern Sie, worlber das Balkendiagramm informiert und worauf sich die
verschiedenen Balken beziehen. Achten Sie dabei auch auf die Farben der Balken
und die Prozentangaben.

b Fassen Sie die Aussage der Grafik zusammen.

c Setzen Sie die Aussage der Grafik in Beziehung zu den Informationen in den

Texten M1 bis M3. Prifen Sie, ob die Grafik die einzelnen Informationen in den
Texten erganzt, bestatigt oder im Widerspruch dazu steht.



B Ubungen zu Informationsverarbeitung und -einordnu ng

1
a

Uberlegen Sie, wie Sie die einzelnen Texte z.B. mithilfe von Stichworten auf
Karteikarten als Cluster in Beziehung setzen konnen, z.B. in einer
chronologischen Reihenfolge, in einer Gegenuberstellung, in einer inhaltlichen
VerknUpfung.

b Entscheiden Sie, welche der Informationen Sie fir lhren Text nicht brauchen.

Uberlegen Sie, welche aus dem Unterricht bekannten sachlichen
Zusammenhange Sie bendtigen, um die einzelnen Sachinformationen zu
verknipfen und in weitere fachliche Zusammenhange einzuordnen, z.B.
Zusammenhang von Sprache und Bewusstsein, Sprachwandel im Kontext
gesellschaftlicher Entwicklungen, Frage nach verschiedenen Bedeutungsebenen
von Worten.

Ziehen Sie Schlussfolgerungen aus dem gesamten Materialpaket, z.B. indem Sie
die Rechtsgrundlagen und die Haltung der Bevdlkerung zur Frage nach der
Notwendigkeit eines geschlechtergerechten Sprachgebrauchs vergleichen und die
Unterschiede begrinden.

Erstellen Sie eine Mind-Map, in der Sie die Informationen aus den Texten und Ihre
weiteren Auswertungsergebnisse Uberschriften (z.B. Intention, Rechtsgrundlagen,
Moglichkeiten der Umsetzung, Schwierigkeiten) zuordnen.



C Ubungen zur Schreibplanung

1 Kreuzen Sie an, welche Schlussfolgerungen Sie aus der Textsorte, den

Adressaten und der kommunikativen Situation fir das Schreiben ziehen missen.

U

0

Ich muss auf eine fur eine Informationsbroschire angemessene Textlange

achten.

Mein Text muss fur Schalerinnen und Schiler der Einfahrungsphase

allgemeinverstandlich sein.

Ich sollte die Ergebnisse meiner Materialanalyen moglichst umfassend

darstellen.

Ich darf mich zur Frage nach den Vorzigen und Nachteilen eines
geschlechtergerechten Sprachgebrauchs nicht wertend duRern.

Meine emotionale Betroffenheit am Thema sollte spirbar werden.

Ich sollte ein moglichst anspruchsvolles Fachvokabular verwenden.

Ich sollte meinen Mitschilerinnen und -schiilern die Notwendigkeit eines

geschlechtergerechten Sprachgebrauchs klarmachen.

Ich sollte im Text eine klare Position zum Thema beziehen.

2 Sie haben mehrere Mdglichkeiten, Ihren Textbeitrag zu gliedern.

Erstellen Sie aus folgenden ,Bausteinen“ eine moégliche sinnvolle Gliederung fur

Ihren Text.
Intention, die mit Einleitung Schwierigkeiten bei der
geschlechtergerechter Umsetzung
Sprache verfolgt wird
Rechtsgrundlagen Fazit Moglichkeiten der

Umsetzung

Begrunden Sie lhre Entscheidung.

in lhren Text aufnehmen mochten.

Notieren Sie unter den einzelnen Gliederungsaspekten die Informationen, die Sie




D Ubungen zum Schreiben

1

N

Verfassen Sie eine Einleitung, in der Sie die Adressaten (Schilerinnen und
Schdler) tber Thema, Anlass und Funktion (geschlechtergerechte Sprache in der
Facharbeit) der Informationsbroschure informieren.

Erklaren Sie, an welcher Stelle es notwendig oder zumindest sinnvoll ist, seine
Informationsquellen zu nennen.

Unterstreichen Sie in den Texten Aussagen, die Sie gerne in der
Informationsbroschiire zitieren mochten.

Vervollstdndigen Sie die folgenden Satze:

Eine reprasentative Befragung des Allensbach-Instituts aus dem Jahr 2008 hat
ergeben, dass...

Im Landesgleichstellungsgesetz von NRW aus dem Jahr 1999 heil3t es: ,,...."

Bedenken Sie: Zitate oder Textverweise, die nur den Inhalt des Gedankens
nennen, nicht aber den Zusammenhang erlautern und fur einen Auf3enstehenden
verstandlich die Person des oder der Zitierten einfuhren, sind flr vorgegebene
Textformat nicht sinnvoll. Strenge wissenschatftliche Zitierregeln finden hier keine
Verwendung. Uberarbeiten Sie nach diesen Gesichtspunkten die folgende
Formulierung:

Frau Levecke weist darauf hin, dass seit den 1970er Jahren Uber einen
geschlechtergerechten Sprachgebrauch diskutiert wird.

Fassen Sie zusammen, inwiefern Sie beim Schreiben eines informierenden Textes
mit lhren Informationsquellen anders umgehen als beim Schreiben einer
Textanalyse und inwiefern Sie ahnlich verfahren.

Verfassen Sie den Hauptteil lhres Textes. Orientieren Sie sich dabei an Ihrer
Gliederung (Aufgabe C 2) und bericksichtigen Sie lhre Uberlegungen zum
Umgang mit Ihren Informationsquellen (Aufgabe D 2-5).

Schreiben Sie den Schlussteil lhres Textes. Fordern Sie Ihre Leserinnen und
Leser darin begrindet zur Nutzung einer lesefreundlichen geschlechtergerechten
Sprache in der Facharbeit auf.



